AZIENDA MINACCIA DI METTERE
IN FIS IL 90% DEI LAVORATORI

Diversamente dell'incontro che
I'azienda aveva tenuto con le orga-
nizzazioni sindacali il 1° ottobre, il
7 ottobre la direzione di Valdisie-
ve Hospital ci ha paventato l'in-
tenzione di aprire la procedura
di Fondo d’Integrazione Salaria-
le (FIS) per la quasi totalita delle
lavoratrici e dei lavoratori.

Una richiesta inaccettabile per le
forti ripercussioni sui dipendenti e
sui servizi che erogano in conve-
zione con il Servizio Sanitario Re-
gionale.

Non riteniamo accettabili nem-
meno le motivazioni relative al
Mmancato riconoscimento da par-
te della Regione Toscana del “resi-
duo” budget 2020, quando il bud-
get per le attivita previste dalla
convenzione 2021 non é stato di-
minuito.

Quello che @ aumentato é stato il
lavoro degli oltre 100 dipenden-
ti della Struttura che hanno ga-
rantito attivita di assistenza e cura
durante la pandemia con altissimi
carichi di lavoro.

Non é possibile che a pagare siano sempre i lavoratori!

FP Cgil Firenze continua a battersi per far rispettare i diritti
e la dignita di chi lavora in questa struttura sanitaria
e per garantire i servizi sul territorio. #CiSiamo

e Per tutti. Tutti i giorni



