
Sintesi assemblea personale e Palazzo Vecchio  20 ottobre 2020

Ufficio  Segreteria  Generale  e  Affari  Istituzionali,  Ufficio  del  Consiglio,  Ufficio  del  Sindaco,  Avvocatura,  Direzione

Generale,  Direzione  Urbanistica,  Direzione Gare,  Appalti  e  Partecipate  (solo  personale  sede  piazza  San Martino),

Direzione  Patrimonio  Immobiliare  (solo  personale  sede via  Anguillara),  Direzione Servizi  Tecnici  (solo  elettricisti  di

Palazzo Vecchio) 

L’assemblea ha visto la partecipazione sia in presenza che da remoto.

La prima parte dell’assemblea ha relazionato gli attuali temi di interesse sindacale (vedi

assemblea Direzione Cultura e Sport)

Criticità specifiche dagli interventi dei presenti:

-lavoro agile- problemi digitali

lamentato  diverse  trattamento  tra  direzioni  diverse  ma  anche  all’interno  delle  stesse

rispetto all’utilizzo del lavoro agile. Alcuni uffici sono totalmente in presenza.

Per chi è in lavoro agile, problema mancanza della strumentazione.

Problematiche dei profili che non vengono considerati smartabili.

-Peo

problema personale a cui è stato cambiato profilo, problema penalizzazione su punteggio

“esperienza  acquisita”  (problema  in  realtà  risolto  con  ultima  modifica  ad  attribuzione

punteggio).

-Valutazione Performance,

troppa discrezionalità nella valutazione individuale, richiesta di conoscere gli  andamenti

dei punteggi nella propria direzione ma anche nelle altre.
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